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ZAŁĄCZNIK 16 

Zestawienie zrealizowanych badań ewaluacyjnych 

Tytuł badania Fundusz 
Data rozpoczęcia 

Data 

zakończenia Typ 

ewaluacji 

Cel 

tematyczny 
Cel i zakres ewaluacji Wyniki ewaluacji 

miesiąc rok miesiąc rok 

Ocena wpływu 

RPO WiM 2014-

2020 na 

trwałość i jakość 

zatrudnienia w 

województwie 

warmińsko-

mazurskim 

EFS Lipiec 2021 Marzec 2022 Wpływu CT 8 

Celem głównym 

badania była ocena 

dotychczasowego oraz 

potencjalnego wpływu 

realizowanych 

projektów w ramach X 

osi priorytetowej RPO 

WiM 2014‐2020 

„Regionalny rynek 

pracy” na trwałość i 

jakość zatrudnienia oraz 

wsparcie mobilności 

pracowników w 

województwie 

warmińsko‐mazurskim. 

W ramach badania 

dokonano również 

pomiaru wskaźnika: 

Liczba osób 

znajdujących się w 

lepszej sytuacji na rynku 

pracy sześć miesięcy po 

opuszczeniu programu. 

Wartość wskaźnika Liczba osób znajdujących się 
w lepszej sytuacji na rynku pracy sześć miesięcy 
po opuszczeniu programu (dla osób pracujących, 
którzy zakończyli udział w projekcie w okresie od 
1 lipca 2018 r. do 31 grudnia 2020 r.) wyniósł dla 
całej osi X Regionalny rynek pracy RPO WiM 
2014-2020 4,84%. 
 
Podjętą interwencję charakteryzuje wysoki 
poziom osiągnięcia założonych wartości 
wskaźników (np.: Liczba osób pracujących, łącznie 
z prowadzącymi działalność na własny rachunek, 
po opuszczeniu programu - 261%). Dotyczyło to 
przede wszystkim osób bezrobotnych, w tym 
długotrwale bezrobotnych oraz osób z 
niepełnosprawnościami.  
Pracę podjęło między 58,7% a 70,6% 
przedstawicieli tych grup. Nieco niższe, choć 
nadal większe od oczekiwanych efekty osiągnięto 
w grupie osób biernych zawodowo – zatrudnienie 
podjęło 37,9% korzystających ze wsparcia. 
 
Celem interwencji w ramach X OP RPO WiM 
2014-2020 Regionalny rynek pracy było m.in.: 
podniesienie lub zdobycie nowych umiejętności, 
kompetencji lub kwalifikacji,. Podjęta interwencja 
cieszyła się wysokim zainteresowaniem i  
przełożyła się na zdobycie nowych kwalifikacji 
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Tytuł badania Fundusz 
Data rozpoczęcia 

Data 

zakończenia Typ 

ewaluacji 

Cel 

tematyczny 
Cel i zakres ewaluacji Wyniki ewaluacji 

miesiąc rok miesiąc rok 

wśród 15 543 odbiorców wsparcia (aktywni i 
bierni zawodowo) oraz zdobycie nowych 
kwalifikacji i kompetencji wśród 772 
pracowników z sektora MŚP. Podjęta interwencja 
umożliwia zapewnienie wyszkolonych kadr 
regionalnym przedsiębiorcom. 
 
Realizacja kursów i szkoleń w ramach X OP RPO 
WiM 2014-2020 Regionalny rynek pracy 
przełożyła się na zdobycie nowych kwalifikacji 
wśród 15 543 odbiorców wsparcia, z czego 11 
455 to osoby pracujące (efekt netto 74%), 3 785 
bezrobotne (efekt netto 57%) oraz 303 bierne 
zawodowo (efekt netto 52%). 

Wpływ 

interwencji RPO 

WiM 2014-2020 

na promowanie 

włączenia 

społecznego, 

walkę 

z ubóstwem i 

wszelką 

dyskryminacją w 

województwie 

warmińsko-

mazurskim 

EFS Październik 2021 Marzec 2022 Wpływu CT 9 

Celem głównym 

badania była ocena 

dotychczasowego oraz 

potencjalnego wpływu 

wsparcia udzielanego w 

ramach XI osi 

priorytetowej 

„Włączenie społeczne” 

RPO WiM 2014‐2020 na 

promowanie włączenia 

społecznego, walkę z 

ubóstwem i wszelką 

dyskryminacją w 

województwie 

warmińsko‐mazurskim. 

W ramach badania 

Wskaźnik rezultatu długoterminowego pn. Liczba 
osób znajdujących się w lepszej sytuacji na rynku 
pracy sześć miesięcy po opuszczeniu programu 
(dla osób pracujących, którzy zakończyli udział w 
projekcie w okresie od 1 lipca 2018 r. do 31 
grudnia 2020 r.) wyniósł dla całej osi XI Włączenie 
Społeczne RPO WiM 2014-2020 8,9%. 
 
W 2014 r. rynek pracy w województwie 
warmińsko-mazurskim odstawał od reszty kraju 
pod względem stopy bezrobocia i strukturalnych 
problemów. Jednak od tego czasu (tj. w latach 
2014-2020) przeszedł on gruntowny proces 
zmian. Przyczyniło się do tego również wsparcie 
udzielone w ramach osi Włączenie społeczne RPO 
WiM 2014-2020. Projekty realizowane w ramach 
Działania 11.1  Aktywne włączenie, w tym z myślą 
o promowaniu równych szans oraz aktywnego 
uczestnictwa i zwiększaniu szans na zatrudnienie 
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Tytuł badania Fundusz 
Data rozpoczęcia 

Data 

zakończenia Typ 

ewaluacji 

Cel 

tematyczny 
Cel i zakres ewaluacji Wyniki ewaluacji 

miesiąc rok miesiąc rok 

dokonano również 

pomiaru wskaźnika: 

Liczba osób 

znajdujących się w 

lepszej sytuacji na rynku 

pracy sześć miesięcy po 

opuszczeniu programu. 

m.in. przyczyniły się do wzrostu aktywności 
zawodowej uczestników projektów o 53,5%, a 
także wzrostu mobilności zawodowej o 41%. 
 
Obecnie problem bezrobocia w województwie 
warmińsko-mazurskim został w dużej mierze 
zniwelowany, jednakże w związku z pandemią 
COVID-19 i pesymistycznymi prognozami 
ekonomicznymi, przewiduje się pogorszenie 
sytuacji na rynku pracy. 
 
Pomimo środków zaradczych podjętych przez IZ 
RPO WiM (m.in. ogłaszanie kolejnych naborów) 
nie udało się wzbudzić zainteresowania 
Beneficjentów realizacją projektów 
ukierunkowanych na wczesne wykrywanie wad 
rozwojowych i rehabilitacji dzieci zagrożonych 
niepełnosprawnością i niepełnosprawnych, 
zapobieganie rozwojowi próchnicy oraz 
profilaktykę raka szyjki macicy. Jednym z 
powodów takiej sytuacji było udzielanie wsparcia 
(dla części z ww. działań) w ramach programów 
finansowanych ze środków Narodowego 
Funduszu Zdrowia. 
 
Efektem realizacji wsparcia w ramach Działania 
11.3 Wspieranie przedsiębiorczości społecznej i 
integracji zawodowej w przedsiębiorstwach 
społecznych oraz ekonomii społecznej i solidarnej 
w celu ułatwienia dostępu do zatrudnienia jest 
m.in. poprawa o 35% sytuacji osób z obszaru 
wykluczenia społecznego (w porównaniu z 
sytuacją przed udziałem w projekcie). 
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Tytuł badania Fundusz 
Data rozpoczęcia 

Data 

zakończenia Typ 

ewaluacji 

Cel 

tematyczny 
Cel i zakres ewaluacji Wyniki ewaluacji 

miesiąc rok miesiąc rok 

Ocena wpływu 

RPO WiM 2014-

2020 na jakość 

kształcenia kadr 

dla regionalnego 

rynku pracy 

w województwie 

warmińsko-

mazurskim 

EFS Listopad 2021 Maj 2022 Wpływu CT 10 

Głównym celem 

badania była ocena 

dotychczasowego oraz 

potencjalnego wpływu 

realizowanych 

projektów w ramach II 

osi priorytetowej „Kadry 

dla gospodarki” RPO 

WiM 2014-2020 na 

wzrost jakości 

kształcenia kadr dla 

regionalnego rynku 

pracy. W ramach 

badania dokonano 

również pomiaru 

wskaźnika: Liczba osób 

znajdujących się w 

lepszej sytuacji na rynku 

pracy sześć miesięcy po 

opuszczeniu programu. 

Dostrzegalny jest wpływ interwencji na wzrost 
umiejętności, kompetencji i kwalifikacji 
zawodowych mieszkańców regionu. Wskaźnik 
nabycia kwalifikacji lub kompetencji zawodowych 
dorosłych mieszkańców regionu kształtuje się na 
poziomie pomiędzy 21% a 26%. Natomiast w 
przypadku uczniów wynosi 38%. 
Biorąc pod uwagę całkowitą liczbę odbiorców 
działań projektowych wdrażanych w II OP RPO 
WiM 2014-2020, na podstawie 
przeprowadzonych badań można wnioskować, że 
otrzymane wsparcie pozwoliło na nabycie 
kompetencji, umiejętności lub kwalifikacji przez 
23 752 osoby. Wśród nich znajdowało się 10 587 
osób pracujących, 12 421 uczniów oraz 1 947 
nauczycieli i instruktorów zawodu. 
 
Wartość brutto wskaźnika „Liczba osób 
znajdujących się w lepszej sytuacji na rynku 
pracy, sześć miesięcy po opuszczeniu programu” 
dla II OP RPO WiM 2014-2020 (dla osób 
pracujących, którzy zakończyli udział w projekcie 
w okresie od 1 lipca 2018 r. do 31 grudnia 2020 
r.) wyniosła 8,35%, osiągając najwyższą wartość 
w Poddziałaniach 2.4.1 (16,67%) oraz 2.3.2 
(13,23%), a najmniejszą – w Poddziałaniu 2.2.1 
(5,04%) oraz Działaniu 2.1 (5,97%). 
Większość respondentów już przed rozpoczęciem 
udziału w projekcie znajdowała się w korzystnej 
sytuacji na rynku pracy (co dotyczy szczególnie 
nauczycieli i instruktorów praktycznej nauki 
zawodu), stąd udział w projekcie nie mógł 
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Tytuł badania Fundusz 
Data rozpoczęcia 

Data 

zakończenia Typ 

ewaluacji 

Cel 

tematyczny 
Cel i zakres ewaluacji Wyniki ewaluacji 

miesiąc rok miesiąc rok 

przyczynić się do znacznej poprawy w tym 
zakresie. 
 
Realizacja projektów w ramach II OP RPO WiM 
2014-2020 w wysokim stopniu wpływa na wzrost 
kompetencji kluczowych i umiejętności 
uniwersalnych uczniów uczestniczących w 
kształceniu na terenie województwa warmińsko-
mazurskiego. Dzięki tej interwencji 11% 
wszystkich uczniów z województwa warmińsko-
mazurskiego nabyło lub poprawiło swoje 
kompetencje kluczowe i umiejętności 
uniwersalne. Łącznie interwencja objęła 
wsparciem 50,4% wszystkich uczniów 
województwa w 2020 roku. Wśród wszystkich 
szkół podstawowych, gimnazjalnych i 
ponadgimnazjalnych najczęściej, bo aż 100% 
uczniów szkół podstawowych wskazywało, iż 
nabyli dzięki uczestnictwu w projekcie nowe 
kwalifikacje, kompetencje lub umiejętności 
uniwersalne. 
 
Realizacja projektów w ramach interwencji 
pozytywnie i znacząco wpływa na wzrost na 
wzrost kompetencji oraz umiejętności osób 
dorosłych z grup defaworyzowanych: 
kompetencje wzrosły w przypadku 24% osób z 
niskimi kwalifikacjami oraz 67% wspartych osób 
w wieku powyżej 50 r.ż. 
 
Realizacja RPO WiM ma realny wpływ na 
możliwość uzyskania kwalifikacji i kompetencji 
osób dorosłych z grup defaworyzowanych, co 
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Tytuł badania Fundusz 
Data rozpoczęcia 

Data 

zakończenia Typ 

ewaluacji 

Cel 

tematyczny 
Cel i zakres ewaluacji Wyniki ewaluacji 

miesiąc rok miesiąc rok 

przekłada się na zwiększenie ich szansy na 
aktywizację lub zachowanie statusu na rynku 
pracy. 
Uczestnictwo w Programie pozwoliło na nabycie 
kompetencji lub kwalifikacji przez 16 614 osób z 
grup defaworyzowanych. 
 
Pozytywną zmianą zaobserwowaną w regionie 
był spadek udziału zarejestrowanych 
bezrobotnych absolwentów, tj. bezrobotnych w 
okresie do 12 miesięcy od ukończenia nauki, 
wśród bezrobotnych ogółem w województwie 
warmińsko-mazurskim. 
W latach 2013-2020 ich odsetek zmalał z 4,1% do 
3,0%. Spadek zaobserwowano także w ujęciu 
liczbowym. W roku bazowym liczba bezrobotnych 
absolwentów sięgała 6,1 tys. osób, natomiast w 
roku 2020 – blisko trzykrotnie mniej (1,5 tys. 
osób). 

Ocena wpływu 

RPO WiM 2014-

2020 na 

dziedzictwo 

naturalne i 

kulturowe 

województwa 

warmińsko-

mazurskiego 

EFRR Grudzień 2021 Lipiec 2022 Wpływu CT 6 

Głównym celem 

badania była ocena 

dotychczasowego oraz 

potencjalnego wpływu 

wsparcia udzielanego w 

ramach VI osi 

priorytetowej Kultura i 

dziedzictwo RPO WiM 

2014-2020 na 

zachowanie i rozwój 

dziedzictwa naturalnego 

i kulturowego 

Dzięki realizacji RPO WiM 2014-2020 stopień 
wykorzystania nowoczesnych technologii 
informacyjno-komunikacyjnych wśród instytucji 
kultury wzrósł o 80,3%. Realizacja projektów 
pozwoliła na uzyskanie w tym zakresie szeregu 
korzyści, wśród których znalazły się m.in. 
utworzenie profesjonalnych pracowni 
multimedialnych, tworzenie aplikacji na 
urządzenia mobilne, które pozwalają na 
korzystanie ze zbiorów muzeów osobom z 
niepełnosprawnościami, możliwość zakupienia 
biletów elektronicznych czy digitalizację zbiorów 
muzeów i udostępnienie możliwości korzystania z 
ich zasobów poprzez spacery wirtualne. 
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Tytuł badania Fundusz 
Data rozpoczęcia 

Data 

zakończenia Typ 

ewaluacji 

Cel 

tematyczny 
Cel i zakres ewaluacji Wyniki ewaluacji 

miesiąc rok miesiąc rok 

województwa 

warmińsko-

mazurskiego. 

 
Dzięki projektom realizowanym w ramach VI OP 
RPO WiM 2014-2020 zwiększenie jakości oferty 
kulturalnej nastąpiło wśród 45 instytucji kultury. 
Nastąpiło to m.in. poprzez: możliwość 
wykorzystania nowoczesnych technologii, 
poszerzenie oferty kulturalnej, zwiększenie 
dostępności i funkcjonalności sal i budynków, 
modernizację, restaurację oraz rozbudowę 
obiektów, wprowadzenie działalności o 
charakterze edukacyjnym czy wzrost liczby 
eksponatów. W wyniku tych działań stopień 
zwiększenia jakości oferty kulturalnej regionu 
wzrósł o 42%. 
 
U 65% instytucji kultury wspartych w ramach RPO 
WiM 2014-2020 (41 instytucji) nastąpił wzrost 
liczby organizowanych wydarzeń kulturalnych. 
Zakładając więc, że wzrost ten dotyczył 
organizacji minimum 1 dodatkowego wydarzenia 
przez instytucję, można szacować, że wsparcie z 
RPO WiM 2014-2020 odpowiadało za ok. 15% 
ogółu organizowanych wydarzeń kulturalnych na 
terenie województwa warmińsko-mazurskiego. 
 
Dzięki realizacji RPO WiM 2014-2020 stopień 
rozwoju funkcji uzdrowiskowych w województwie 
wzrósł o 112,5%. Interwencja przyczyniła się do 
rozwoju i pełniejszego wykorzystania potencjału 
regionu w zakresie turystyki uzdrowiskowej. 
Zrealizowane projekty umożliwiły przede 
wszystkim stworzenie nowych miejsc lecznictwa 
uzdrowiskowego, a także podniesienie jakości 
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Tytuł badania Fundusz 
Data rozpoczęcia 

Data 

zakończenia Typ 

ewaluacji 

Cel 

tematyczny 
Cel i zakres ewaluacji Wyniki ewaluacji 

miesiąc rok miesiąc rok 

istniejącej oferty uzdrowiskowo-wypoczynkowej. 
Ze względu na wysokie koszty inwestycji w 
infrastrukturę uzdrowiskową, bez wsparcia z RPO 
WiM 2014-2020 nie byłoby możliwe osiągnięcie 
podobnych efektów. 
 
Dzięki realizacji RPO WiM 2014-2020 stopień 
bezpieczeństwa ruchu na szlakach wodnych 
Warmii i Mazur uległ zwiększeniu o 93%. 
Realizowane przez Beneficjentów zadania 
poprawiają poziom bezpieczeństwa na szlakach 
wodnych regionu poprzez dostosowanie dróg 
wodnych i obiektów do parametrów zakładanych 
dla danej klasy drogi wodnej oraz poprzez 
poprawę przepustowości jezior i kanałów 
wodnych. 

Ewaluacja 

wsparcia opieki 

nad dziećmi do 

lat 3 oraz 

wychowania 

przedszkolnego 

w ramach 

Regionalnego 

Programu 

Operacyjnego 

Województwa 

Warmińsko-

Mazurskiego na 

lata 2014-2020 

EFRR 

EFS 
Styczeń 2022 Sierpień 2022 Wpływu CT 8; CT 10 

Głównym celem 

badania była ocena 

dotychczasowego oraz 

potencjalnego wpływu 

realizowanych 

projektów w ramach 

RPO WiM 2014-2020 na 

trwałość miejsc opieki 

nad dziećmi do 3 roku 

życia i wychowania 

przedszkolnego w 

województwie 

warmińsko-mazurskim. 

W ramach badania 

Kluczowym kryterium oceny trwałości interwencji 
RPO WiM 2014-2020 w obszarze opieki nad 
dziećmi do lat 3 (Działanie 10.4 - Pomoc w 
powrocie lub wejściu na rynek pracy osobom 
sprawującym opiekę nad dziećmi do lat 3) jest 
następujący, wyliczony w ramach badania 
wskaźnik rezultatu długoterminowego Liczba 
utworzonych miejsc opieki nad dziećmi w wieku 
do lat 3, które funkcjonują 2 lata po uzyskaniu 
dofinansowania ze środków EFS, który osiągnął 
wartość 100%. 
Jednym ze zidentyfikowanych czynników 
mających wpływ na wartość wskaźnika była 
możliwość otrzymania dofinansowania do pobytu 
dziecka w instytucji opieki nad dziećmi do lat 3. 
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Tytuł badania Fundusz 
Data rozpoczęcia 

Data 

zakończenia Typ 

ewaluacji 

Cel 

tematyczny 
Cel i zakres ewaluacji Wyniki ewaluacji 

miesiąc rok miesiąc rok 

dokonano również 

pomiaru wskaźników: 

- Liczba utworzonych 

miejsc opieki nad 

dziećmi w wieku do lat 

3, które funkcjonują 2 

lata po uzyskaniu 

dofinansowania ze 

środków EFS, 

- Liczba miejsc 

wychowania 

przedszkolnego, które 

funkcjonują 2 lata po 

uzyskaniu 

dofinansowania ze 

środków EFS. 

Ponadto jedną ze zmian należy wskazać poprawę 
społecznego postrzegania instytucji opieki dla 
dzieci do lat 3. 
 
Działania realizowane w ramach RPO WiM 2014-
2020 istotnie wpływały na dostępność miejsc 
wychowania przedszkolnego w regionie. Na 
obszarze województwa warmińsko-mazurskiego 
w okresie trwania RPO WiM 2014-2020 liczba 
przedszkoli oraz liczba miejsc w przedszkolach 
znacząco wzrosła – w roku szkolnym 2013/2014 
liczba przedszkoli wynosiła 317, a w roku 
szkolnym 2020/2021 404, z kolei liczba dzieci w 
przedszkolach w analogicznych okresach wynosiła 
kolejno 30 947 i 37 056. Środki z RPO WiM 2014-
2020 stanowiły główne źródło finansowania w 
zakresie rozwoju systemu wychowania 
przedszkolnego. 
 
Interwencja RPO WiM wpływa na wzrost 
dostępności usług przedszkolnych:  

 54% podmiotów zwiększyło dostępność 
usług wychowania przedszkolnego – tzn. 
w ramach interwencji podjęło działania, 
dzięki którym wzrasta dostępność usług 
wychowania przedszkolnego,  

 dla 17,3% opiekunów nastąpiła 
pozytywna zmiana związana z 
obniżeniem opłat za przedszkole. 

 
Dzięki realizacji projektów w ramach RPO WiM 
2014-2020, 40,5% przedszkoli dostosowało ofertę 
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Tytuł badania Fundusz 
Data rozpoczęcia 

Data 

zakończenia Typ 

ewaluacji 

Cel 

tematyczny 
Cel i zakres ewaluacji Wyniki ewaluacji 

miesiąc rok miesiąc rok 

swojej placówki do potrzeb dzieci z deficytami lub 
z niepełnosprawnością. Co istotne 86,7% z nich, 
bez otrzymanego wsparcia nie zrealizowałyby 
tego działania w ogóle lub zrealizowano by je 
tylko częściowo. 
 
Interwencja RPO WiM 2014-2020 przyczyniła się 
do zwiększenia liczby dodatkowych zajęć. 
Wprowadziło je 90,1% przedszkoli korzystających 
ze wsparcia, a 60% z nich nie zrealizowałaby tego 
wsparcia bez udziału w projekcie. 
 
Działania realizowane w ramach RPO WiM 2014-
2020 przyczyniły się do wzrostu jakości 
kształcenia w placówkach przedszkolnych. 
Determinowało to m.in.: wsparcie kadry 
nauczycieli oraz pracowników przedszkoli w 
postaci szkoleń/kursów podnoszących ich 
kwalifikacje i kompetencje zawodowe. W ramach 
interwencji 380 pracowników przedszkoli 
objętych wsparciem podniosło swoje kwalifikacje 
i umiejętności, co stanowi 89,4% nauczycieli 
korzystających ze wsparcia w ramach projektów. 
 
Interwencja RPO WiM 2014-2020 pozwoliła na 
wzrost ogólnej dostępności miejsc opieki nad 
dziećmi do lat 3 na terenie województwa 
warmińsko-mazurskiego. W ramach jej realizacji 
utworzono 1 201 miejsc opieki dla dzieci w wieku 
do lat 3, a wsparciem objęto 2 468 osoby. 
Podjęte działania w znaczący sposób zwiększyły 
dostępność instytucji opieki nad dziećmi do lat 3 
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Tytuł badania Fundusz 
Data rozpoczęcia 

Data 

zakończenia Typ 

ewaluacji 

Cel 

tematyczny 
Cel i zakres ewaluacji Wyniki ewaluacji 

miesiąc rok miesiąc rok 

na terenie województwa warmińsko-
mazurskiego. 
 
Dzięki realizacji interwencji w ramach Działania 
10.4 - Pomoc w powrocie lub wejściu na rynek 
pracy osobom sprawującym opiekę nad dziećmi 
do lat 3 dla 68,5% opiekunów dzieci w wieku do 
lat 3 w wyniku wsparcia zmniejszyły się opłaty za 
miesięczny pobyt ich dziecka w placówce (na 
koniec 2021 roku opłaty średnio zmniejszyły się o 
636 zł). 

 


